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Offre d’emploi : Ouvrier polyvalent en maintenance (H/F/X) 
 

Le Foyer du Sud est une société immobilière de service public qui gère un patrimoine de près 
de 2300 logements sociaux répartis sur Forest et Saint-Gilles. Il emploie plus de 100 
travailleurs qui sont répartis dans 6 services : Location, social, comptabilité, Gestion et 
support, secrétariat et technique.  

Le service technique a pour tâches d'entretenir, de rénover et de construire des logements 
sociaux donnés en location. Il se compose de deux départements : un département « 
entretien/maintenance » et un département « projets » travaillant en étroite collaboration. 
Pour répondre à ses missions, le service technique fait également appel à des bureaux 
d'études et à des entreprises extérieures de travaux. 
 
L’ouvrier intègre la régie du département « entretien/maintenance ». Il travaille en étroite 
collaboration avec ses collègues techniciens, les gestionnaires et responsables du patrimoine. 
Il participe au bon fonctionnement du service, à son évolution constante, à sa mission de 
service public aux côtés de ses collègues. 
 
Les missions 
Sous la supervision du Responsable régie, vous travaillez seul ou en équipe : 

+ Vous identifiez après demande et résolvez des problèmes techniques, en milieu occupé, 
dans divers domaines (menuiserie, châssis, gros-œuvre, finitions, petits travaux de 
plomberie ou d’électricité, …) ; 

+ Vous pouvez rénover un logement vide (réparation d’enduit, plafonnage, peinture, pose 
de faïences ou carrelages, pose de revêtement de sol souple, …) ; 

+ Vous êtes capable de définir le matériel nécessaire à votre travail ; 
+ Vous êtes capable de lire un plan, un dessin d’exécution ou une feuille de travaux ; 
+ Vous pouvez encadrer un ou deux ouvriers en stage ou apprentissage. 

 
Le profil 
+ Vous avez un diplôme technique dans le domaine de la construction avec minimum entre 

3 et 5 ans d’expérience, ou bien une expérience équivalente ; 
+ Vous êtes à l’aise avec les logiciels informatiques de base (accès sur smartphone) ;  
+ Vous vous exprimez aisément en français, tant à l’oral qu’à l’écrit ; 
+ Vous êtes organisé, rigoureux, structuré et pragmatique ; 
+ Vous êtes orienté clients et solution, appréciez communiquer vers l’extérieur ; 
+ Vous aimez travailler en équipe où vous faites preuve d’une bonne communication et de 

solidarité ; 
+ Vous êtes positif, bienveillant et souriant ; 
+ Vous possédez le permis B. 
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Nous offrons 
+ Un travail varié et une fonction à dimension sociale et humaine ; 
+ Une formation continue ; 
+ Une stabilité d’emploi dans une ambiance de travail conviviale avec une approche 

professionnelle ; 
+ Un salaire suivant barème et en adéquation avec votre expérience ; 
+ Des avantages extra-légaux attrayants (chèques-repas, assurance groupe et 

hospitalisation, frais de transport). 
 
Merci d'adresser votre candidature à l'attention de :     
Madame Isabelle HENNES, responsable RH     
Foyer du Sud, rue de la Source 18, 1060 Bruxelles     
rh@foyerdusud.be   


